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AVIS PUBLIC

ARRERAGES DE TAXATION

ESTPAR LA PRESENTE DONNEE

Far la soussignée France Dumont, directrice générale, secrétaire-trésoriere de la
Municipalité de La Patrie, que lors d'une séance reguliere du conseil de cette municipalité
qui s’est tenue le mardi 2 février 2021, a procéde a I'adoption de la résolution 2021-02-39
stipulant que pour I'année 2022, toutes les taxes 2021 et les années précédentes devront
&tre a jour et payé a la municipalité.

De plus, la municipalité de La Patrie ne laissera plus de délais pour le paiement des taxes
municipales.

Donné a La Patrie, ce 3 février 2021.

France Dumont
Directrice générale
Secrétaire-trésoriére
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Varllde d cied enodleé

AVIS PUBLIC

EST PAR LA PRESENTE DONNEE

Par la soussignée France Dumont, directrice genérale, secrétaire-trésoriere de la Municipalité de La
Patrie, que:

Le taux d’intérét et de pénalité du réglement numéro 115-21 fixant les taux des taxes et tarifications
2021 au numéro de résolution 2021-01-12 sont suspendus pour 2021 et sont fixés a « 0% » dii a la
periode de la declaration d'état d’'urgence sanitaire prévue par le décret no 177-2020 du 13 mars
2020. Cette suspension est valable, pour la premiére moitie de I'année 2021, jusqu'au 30 juin 2021
inclusivement.

Les intéréts suspendus seront ceux s'appliquant a la taxe fonciére municipale pour I'année 2021
Les intéréts des années antérieures ne seront pas suspendus.

Donné & La Patrie, ce 3¢ jour du mois de mars deux mille vingt et un.

France Dumont
Directrice générale
Secrétaire-trésoriére
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Municipalité de La Patrie
Vallée du ciel étoilé Offre d’emploi coniraciuelle
Personne responsable des toilettes a 1’abri-bois
La municipalité de La Patrie est a 1a recherche d une personne préte a faire
I"entretien et le menage des toilettes de 1I"abri-bois pour la saison 2021,
Responsabilités :

Ouverture des toilettes de 1a halte de 1'abri-bois fous lesmatins 28 h a
partir de la mi-mai ;

Faire I'entretien et le ménage des toilettes afin de pourvoir a la salubriteé
des lieux tous les jours ;

Faire la fermeture des toilettes de 1a halte de 1'abri-bois a 21 h tous les
S0ITE |

La fermeture officielle se fera a la mi-octobre (féte de 1'Action de
Erace).

Faire le lavage du plancher, comptoirs, poignees de porte, autres
meubles ou articles afin de permettre une aseptisation compléte pour
suivre les normes sanitaires gouvernementales.

Les candidat(e)s devront répondre aux exigences suivantes :

Etre fiable, responsable, expérience au niveau de |'entretien meénager,
faire preuve de propreté et ponctualité.

Offre : 30 § par jour pour I"ouverture et fermeture.

Seules les candidatures recues par courriel, par la poste, par FAX et en

personne seront acceptées.
Vous avez jusqu’aun 29 mars 2021 pour posimler!

Pour information : Madame France Dumont
# Teléphone : 819 360-8535

# Courriel : muni.lapatriei@hsfgc.ca

# Telécopieur : 819 560-8536

Le conseil municipal ne s’engage a retenir aucune des personnes gui auront
soumis leur candidature et seules les personnes retenues seront convogquées
én entrevue.
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Concours de decorations de Noel
2020!

Felicitation a nos gagnants!

1% place!

Avec 36 votes

Julie Veilleux

Prix : 100 S de I’Association
coopérative de La Patrie!

2° place!
Avec 19 votes
Gisele et Gérard
Lamontagne

~ Prix : 20 $ au Resto Bar La
Patrie!

3¢ place!
Avec 11 votes

Josh Delage

Prix : Deux passes
annuelles pour le Mont-
Megantic.




Offre d'emploi d’éte

Cette année encore, la municipalité de La Patrie offrira
le service d'animation estival (SAE)

Nous sommes préesentement a

la recherche d'étudiants intéressés par cet emploi.

Les taches principales sont:

Animer les groupes qui lui sont confiés

Voir a la sécurité et a I'encadrement des enfants inscrits
Participer aux rencontres de suivi des animateurs avec le coor-
donnateur

Etre disponible & effectuer certaines taches connexes.

Les exigences sont :

- Avoir entre 15 et 30 ans.

- Aimer les enfants, étre dynamique, patient et créatif

- Avoir un esprit d'équipe et d'initiative

- Démontrer de I'autonomie et du leadership

- Détenir un brevet de secourisme ou accepter de suivre
une formation gratuite 2021

- Detenir une attestation de formation en animation
(DAFA) ou accepter de suivre une formation qui aura lieu
en 2021.

Avant le 2 avril 2021

Veuillez manifestervotresntérét rapidement en déposant
votre C.V. au bureau de'laimunicipalité ou par courriel a
. dga.lapatrie@hsfqc.ca

Merci a tous!


mailto:dga.lapatrie@hsfqc.ca

OFFRE D’EMPLOI
Poste : Coordonnateur / coordonnatrice
Service d’animation estivale (SAE)

Sous la supervision du responsable du SAE et du conseil municipal. il voit a
I"encadrement des animateurs du SAE et a la coordination du SAE.

Description du poste :

e Planifier. organiser, coordonner et évaluer le programme d’animation estivale
Participer a I'élaboration et la réalisation de la thématique du camp
Effectuer I’acquisition du matériel nécessaire a la réalisation du programme
Geérer les espaces disponibles pour la réalisation du programme
Geérer le budget du Service d’animation estivale
Superviser, coordonner. évaluer et soutenir le travail du personnel d’animation et
du service de garde
e Etre disponible a effectuer certaines tiches connexes

Exigences :

e Détenir un brevet de secourisme ou accepter de suivre la formation en secourisme
Détenir une formation en coordination ou accepter de suivre une formation gratuite
Posséder des aptitudes en animation. en planification et en organisation
Posséder une expérience bénévole ou de travail auprés des enfants agés entre 5 et
12 ans
Posséder une expérience en gestion de personnel
Etre capable de travailler en équipe
Etre en bonne santé physique
Aimer les enfants, étre dynamique, patient et créatif
Avoir un esprit d’équipe et d’initiative
Démontrer de 1"autonomuse et du leadership

Conditions de travail :

Durée : du 28 juin 2021 au 13 aout 2021 — Des changements peuvent arriver.
Horaire : heures/semaine —40 h

Salaire : 158 /h

Moyens de communication :
Toute personne mtéressée par I’offre d’emploi doit faire parvenir son curriculum vitae
avant le 2 avril 2021 a I’adresse suivante :

le formulaire d’application est : https://www.cetetejanime.com/
Ou

Municipalité de La Patrie

18, rue Charter

La Patrie (Québec) JOB 1Y0

Teéléphone : 819 560-8535 Telécopieur : 819 560-8536
Courriel : dgalapatrie@hsfqc.ca

Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées par téléphone.



Compte-rendu mensuel des projets
communautaires - Mars 2021

Chers Lapatriens et Lapatriennes, voici le premier article mensuel pour
vous informer de I’avancement des projets communautaires qui auront
lieu chez nous. L’objectif de ces comités est de dynamiser peu a peu notre
communauté et I’amener a partager des petits bonheurs simples, entre
nous. Les projets mis en place sont destinés a tous les citoyens. Nous vous
invitons donc a nous rejoindre, peu importe le temps que vous avez a con-
sacrer. Nous vous en serons reconnaissants et votre soutien contribuera a
I’effort collectif nécessaire au succes de ces projets.

L’ensemble des projets seront localises physiquement au centre du village
soit dans la zone de I’ Abri-Bois et du centre communautaire. Tous les ci-
toyens habitant au village y auront donc acces a pied. Notre vision est d’y
concentrer :

« Marche public (projet en cours)

- Jardin communautaire (projet en cours)

« Jeux d’eau (projet en cours)

« Sentier pedestre sur le bord de la riviere (projet en cours)
« Galerie d’art (projet en cours)

« Formation aux ainés (projet en cours)

« Maison des jeunes (projet en cours)

- Café amitié (projet en cours)

« Terrain de jeux (existant)

« Terrain de tennis (existant)

« Abri-Bois (existant, projet d’amélioration en cours)

- Patinoire et terrain de balle (existant, projet de changement des bandes
en incubation)

- Salle municipale (existant, projet d’amélioration en cours)

Marché public

Sous la direction d’une nouvelle citoyenne, Mme Clémence Fuzeau, le
comité, formé de cing personnes, ceuvre a créer un marché public estival
ou vous retrouverez des produits locaux frais. Il s’agit d’un défi de taille



que cette équipe reléve. Le coup d’envoi s’est fait dans la semaine du

8 février dernier. L’équipe se rencontre virtuellement régulierement.

Si ce projet vous intéresse et que vous aimiez y contribuer en tant que beé-
névole, faites-vous connaitre en vous inscrivant ici : https://www.lapa-
trie.ca/fr/marche-public.htm ou appelez 1’agent de développement (Pa-
trice) au 819 888-0210 ou encore au bureau de la Municipalité au

819 560-8535, option 0.

Vous aimeriez réserver une table en tant que producteur. Complétez le
formulaire en ligne ici : https://www.lapatrie.ca/fr/marche-public.htm ou
appelez I’agent de développement (Patrice) au 819 888-0210 ou encore
laissez le coupon du Jaseur au bureau de la municipalite.

Jardin communautaire

L’équipe formée de cing personnes est dynamique et voit grand. Le projet
est lance depuis le 17 février et déja nous sommes engages a créer un es-
pace communautaire vivant. Un sondage est mis sur pied (web et télépho-
nique) afin de valider le nombre de jardiniers qui aimeraient y exploiter
un lot. Ce sondage déterminera la viabilité du projet. Conségquemment,
nous demandons aux personnes intéressees et résidant a La Patrie de
s’identifier d’ici la fin mars pour nous permettre d’estimer I’espace requis
au jardin.

Vous aimeriez réserver un lot pour jardiner. Complétez le formulaire en
ligne ici : https://www.lapatrie.ca/fr/jardin-communautaire-2.htm ou ap-
pelez I’agent de developpement (Patrice) au 819 888-0210 ou encore lais-
sez le coupon du Jaseur au bureau de la municipalité.

Si ce projet vous intéresse et que vous aimiez y contribuer en tant que be-
névole, faites-vous connaitre en vous inscrivant ici : https://www.lapa-
trie.ca/fr/jardin-communautaire-2.htm ou en appelant I’agent de dévelop-
pement (Patrice) au 819 888-0210 ou encore au bureau de la Municipalité
au 819 560-8535, option 0.
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o COUPON DE PARTICIPATION )
A DEPOSER AU BUREAU MUNICIPAL DANS LA BOITE EN
STAINLESS SVP!

Nom complet :
Numeéro de téléphone :
Adresse :
Courriel :

2

Sentier pédestre

Depuis plusieurs mois déja, Mme Edith Dubreuil investit de son temps
dans 1’¢laboration d’un trajet piétonnier sur le bord de la riviére au Sau-
mon sur le territoire de La Patrie. Un trajet voué a I’observation des oi-
seaux et a la marche paisible qu’offre un parcours naturel d’une grande
beauté. Fort avancée dans ses démarches, Mme Dubreuil joint ses efforts
au comité de développement. Composeé désormais de six membres, cette
équipe s’organise actuellement & concrétiser I’idée originale d’Edith. Ce
projet vous intéresse et vous aimeriez y contribuer en tant que bénévole.
Faites-vous connaitre en vous inscrivant ici : https://www.lapa-
trie.ca/fr/comite-developpement.htm ou en appelant Mme Dubreuil au
819 888-1088.

Galerie d’art

Ce projet est encore a I’étape d’incubation. Six personnes ont déja signalé
leur désir de participer a sa création. Un endroit a définir qui offrira un
lieu paisible ou artisans locaux ou d’ailleurs y exposeront leurs ceuvres.

Si ce projet vous intéresse et que vous aimiez y contribuer en tant que be-
névole, faites-vous connaitre en vous inscrivant ici : https://www.lapa-
trie.ca/fr/comite-developpement.htm ou en appelant I’agent de développe-
ment (Patrice) au 819 888-0210 ou encore au bureau de la Municipalité au
819 560-8535, option 0.
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Formation aux aines

Une fois les dangers pandémiques écartes, 1’équipe de six personnes pré-
voit offrir de fagcon occasionnelle des petites formations gratuites et utiles
a nos ainés. Que ce soit pour I’utilisation des médias sociaux, une intro-
duction a I’utilisation d’une tablette (iPad, Samsung ou autre) ou encore
apprendre a utiliser les services bancaires en ligne, ce sont la des
exemples destinés a sortir les gens de I’isolement. Si ce projet vous inté-
resse et que vous aimiez y contribuer en tant que bénévole, faites-vous
connaitre en vous inscrivant ici : https://www.lapatrie.ca/fr/comite-deve-
loppement.htm ou en appelant I’agent de développement (Patrice) au
819 888-0210 ou encore au bureau de la Municipalité au 819 560-8535,
option 0.

Maison des jeunes

Une équipe de quatre personnes y ceuvre sous la direction de Mme France
Dumont, directrice générale de la Municipalité. Ce projet se veut rassem-
bleur pour nos jeunes adolescents et est épaulé par le Centre de develop-
pement communautaire du Haut-Saint-Francois. L’équipe concocte ac-
tuellement un sondage destiné aux jeunes et aux parents afin de voir I’in-
térét que portent ces derniers a un tel service communautaire. Ce projet
Vous intéresse et vous aimeriez y contribuer en tant que bénévole. Faites-
VOUs connaitre en vous inscrivant ici : https://www.lapatrie.ca/fr/comite-
developpement.htm ou en appelant I’agent de développement (Patrice) au
819 888-0210 ou encore au bureau de la Municipalité au 819 560-8535,
option 0.

Le café amitié

Une équipe de quatre personnes, sous la direction de M. Jean-Pierre Com-
tois, planifie de mettre en place un lieu de rencontre ou les discussions et
le seul plaisir de partager un moment en bonne compagnie importent. La
pandemie freine ce projet actuellement, mais rien n’empéche ces béné-
voles en ce moment de mettre en place les bases de ce projet qui verra le
jour une fois les risques de contagion écartés. Si ce projet vous intéresse
et que vous aimiez y contribuer en tant que bénévole, faites-vous con-
naitre en vous inscrivant ici : https://www.lapatrie.ca/fr/comite-develop-
pement.htm ou en appelant I’agent de développement (Patrice) au

819 888-0210 ou encore au bureau de la Municipalité au 819 560-8535,
option 0.
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Les autres projets municipaux

1. Abri-bois : ce projet vient d’étre remis sur les rails avec les résultats
d’analyse en ingénierie positifs obtenus en février. Un muret sera
ajouté sur le coté du terrain de balle et des volets en bois rétractables
seront installés de chaque c6té, mais pas en facade afin de laisser libre
la vue magnifique. On souhaite bloquer de facon significative le vent.
Un systeme portatif multimédia sera rendu disponible en location pour
les événements a venir. La scéne sera agrandie pour offrir plus d’es-
pace aux musiciens et des tables rondes démontables remplaceront les
tables a pique-nique existantes. Ces dernieres seront distribuées dans
les nouveaux espaces communautaires (marché public, jardin commu-
nautaire, halte Eva Senécal).

2. Jeux d’eau : faisant face a un refus en 2020 a la suite d’une demande
de subvention d’un des programmes du gouvernement provincial, la
municipalité se tourne vers un autre fonds de développement. La de-
mande est en cours de préparation.

3. Salle municipale : réfection des salles de bain, de 1’éclairage et du
plancher de la grande salle, la municipalité est dans I’attente de la ré-
ponse d’un programme fédéral de subvention. La réponse est attendue
pour ce printemps.

Conclusion

Comme vous pouvez le constater, la municipalité et le comité de dévelop-
pement sont a I’ceuvre pour modifier I’environnement du cceur villageois
et faire de notre municipalité un endroit ou 1’esprit communautaire saura
prendre une place de plus en plus importante.

La contribution de chaque citoyen et citoyenne, aussi petite soit-elle, est
Importante dans ce type de projet. Soyez des notres et faisons de notre
communauté un milieu ou il fait bon vivre, et ou jeunes et moins jeunes
participent a la qualité et a la tranquillité de notre belle région.

Patrice Amyot, Agent de développement, dev.lapatrie@hsfgc.ca
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Formulaire a remettre au bureau municipal dans
la boite en stainless a I’extérieur !

Nom : Prénom : X

Adresse courriel :

No téléphone:

Je désire etre bénévole Cochez

Marché public

Jardins communautaires

Sentier pédestre

Maison des jeunes

Formation aux ainés

Café amitié

Galerie d’art
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HORAIRE DU SERVICE D'IMPOT EDITION 2021

- CENTRE |
D M BENEVOLE

DIl HAUT=-5AINT-FRANCOIS

819-560-8540

Ce service est offert
gratuitement. Toute contribution
volontaire est acceptée pour
aider a payer les frais
d'impression et de déplacement

des bénévoles.

Criteres d’admissibilité :
25 000$ : une personne seule + 2000% / par personne a charge
30 000% : un couple + 2000% / par personne a charge

1000% : maximum de frais d'intéréts

Aucun revenu de location ou de travailleur autonome accepte.

Lieu Date en MARS Heure
Weedon Mercredi

Cantre communautaire 3-10-17-24 - APPORTER vos documents Sha12h & 13h a 16h
209, rue des Erables _

PORTE DU COTE DROIT 31 : CHERCHER vos documents

East Angus Lundi

Maison des jeunes Actimaje 8-15-22 : APPORTER vos documents 13h a 16h & 18h30 a 20h
268, S5t-Jean Quest 29 - CHERCHER vos documents

Cookshire Mercredi

Local des Chevaliers de Colomb 10 mars - APPORTER vos documents Shaizh

220, rue Principale Est 24 mars : CHERCHER vos documents

La Patrie Mercredi

Héatel de ville 17 mars : APPORTER vos documents Oha 12h

18, rue Chartier 31 mars : CHERCHER vos documents

Scotstown Jeudi

Bureau municipal 11 mars : APPORTER vos documents (Sha 12h & 13h a 16h
101, Victoria Quest 25 mars : CHERCHER vos documents

D1 a la situation de la Cowid-19, nous vous demandons de bien vouloir mettre tous vos documents
dans un sac (ex: publ-sac) ou une grande enveloppe. De plus nous vous demandons de bien vouloir

respecter ["horaire pour apporter ou venir chercher vos documents. Soyez assurés que tout sera mis en

place pour respecter les mesures sanitaires, autant pour nos bénévoles que pour vous chers clients.

51 vous avez des symptémes, svp, vewllez ne pas vous présenter.




Quelgues mots de
la part de votre
président de la
Coop La Patrie,
Steve Jacques

Coop

N ;
Ca bouge a votre Coop de % La Patr,e
La Patrie. Tout n’est peut- el
étre pas évident a premiere
vue, mais les employés dé-
ploient énormément d’efforts pour vous assurer un service visant 1’ex-
cellence. Il faut toutefois comprendre que les gérants de département

sont aux prises avec des difficultés d’approvisionnement et des hausses
de prix importantes dues a la COVID-19. Le phénoméne est mondial.

Au conseil d’administration, nous suivons de prés I’évolution du com-
merce et tentons par tous les moyens mis a notre disposition de garantir
la saine gestion de notre Coop et d’améliorer le service a la clientéle en
cherchant a développer les meilleurs outils disponibles. Les embdches
sont grandes comme vous le constaterez dans le prochain paragraphe.

Lors de I’assemblée générale de Sollio, anciennement la Coop fedéree,
qui se tenait du 23 au 25 février derniers, Bruno Baldessari, vice-prési-
dent commercialisation et relations fournisseurs chez Sollio avancait des
chiffres étonnants. Pour 1’exemple, le prix du «2 X 4» a grimpé de
300 %, le contreplaqué de 200 %, les OSB de 400 %. Les délais de li-
vraison de fournisseurs de matériaux vont jusqu’a 3 mois. Ces augmen-
tations sont généralisées. Tant les compétiteurs que BMR vivent ces con-
traintes. Dans le secteur de 1’alimentation, les inconvénients sont du
méme ordre.

Qu’a cela ne tienne, les administrateurs de Sollio et nous prénons 1’achat
local responsable pour passer au travers de la pandémie. Nous vous sug-
gérons d’utiliser de plus en plus le commerce en ligne a votre Coop de



La Patrie en commandant sur le site https://www.bmr.co/fr/coop-la-pa-
trie. Nous nous approvisionnons le plus possible chez nos fournisseurs
québécois comme BMR qui vend a 90 % des produits fabriqués ou dis-
tribués par des entreprises canadiennes. Nous faisons de méme avec
Sobey’s pour notre Bonichoix.

En commandant a I’avance par internet a votre BMR de La Patrie et en
venant le chercher, vous participez a ce principe de 1’achat local respon-
sable. Moins de camions de livraison Poste Canada, UPS et autres de ce
monde sur la route et un acces rapide a votre commande. Nous ne vou-
lons pas diminuer vos visites en magasin, mais nous souhaitons vous
donner un moyen de plus pour vous rendre de meilleurs services.
https://www.bmr.co/fr/coop-la-patrie

Changement des luminaires a I’épicerie, aux matériaux et a la quin-
caillerie les 7 et 8 mars prochains

Le conseil d’administration a pris la décision de lancer le projet de chan-
gement de notre systéme d’éclairage au DEL qui était discuté déja depuis
plusieurs années.

Ce projet permettra d’améliorer de fagon importante I’éclairage et la pré-
sentation de nos produits en magasin au bénefice de nos membres et em-
ployés. De plus, ce changement contribuera a réaliser des économies ap-
préciables en codt d’électricité.

Les travaux débuteront le lundi 8 mars a 1’épicerie a compter de 18 h, et
ce, pour toute la nuit.

Ils se poursuivront également le mardi soir. Nous fermerons donc 1’épi-
cerie les 8 et 9 mars plus tot soit a 17 h. Il n’y aura pas d’impact sur les
horaires a la quincaillerie ni aux matériaux de construction.

Prochaine AGA

D’autres projets occupent aussi le temps des membres du CA. Lors de
notre prochaine assemblée générale, il sera important que vous, socié-



taires, vous manifestiez pour en prendre connaissance. Toutes les infor-
mations pertinentes vous parviendront par la poste dans un premier
temps. Puisque la COVID nous impose de tenir une assemblée par Zoom
interposé, nous vous expliquerons en deétail la procédure a suivre.

A cause de certains délais occasionnés par la panne informaticque due aux
impacts de la pandémie qui a dure pres de trois semaines 1’automne der-
nier, nos comptables travaillent toujours a la vérification des états finan-
ciers annuels.

Nous sommes incapables a ce jour de fixer une date pour notre assemblée
générale annuelle. Nous communiquerons avec vous SouUs peu sur ce Su-
jet.

En terminant, le conseil d’administration désire réitérer toute son appré-
ciation envers notre équipe dévouée ainsi que 1’appui important de nos
membres qui se traduisent par une hausse de notre chiffre d’affaires et
qui démontrent bien le r6le essentiel joué par notre coopérative.

Steve Jacques

PROGRAMME DE RENOVATION

DE L'HABITATION
La MRC est mandataire, pour la Société d'habitation du Québec (SHQ),
de la mise en oeuvre des programmes de soutien a la rénovation des pro-
priétés pour le territoire du Haut-Saint-Francois.

Le programme d’adaptation du domicile (PAD) et le programme Réno-
Région (PRR) sont les deux principaux livrés par la MRC. Contactez
I’agent de livraison afin de valider votre admissibilité a ’'un de ces pro-
grammes.

Francois Dussault, agent de livraison : 418-338-6798
Vous pouvez vous procurer le formulaire de demande du programme Ré-
noRégion au bureau de votre municipalité



Formulaire d’inscription :
Programme RENOREGION (PRR)

Pour étre admissible vous devez :

» Etre propriétaire occupant (résidence permanente) dont la valeur
uniformisée au réle ne dépasse pas 115 000$ (sans le terrain) et
comportant une défectuosité majeure.

+ Etre citoyen canadien ou résident permanent, et que le revenu total de
votre ménage ne dépasse pas les paramétres qui vous seront précisés par
I'inspecteur. Le programme s'adresse aux ménages a faible revenu et varie
selon la taille dudit ménage.

* Ne pas avoir recu d'aide financiére du Programme Réno Village (RVI) ou
RénoRégion (PRR) dans les 10 derniéres années ou le Programme
Rénovation d'Urgence (PRU) dans les 5 derniéres années.

Propriétaire : age :

Adresse :

Ville :

Occupation :

No de tel: Cell.autre :

Courriel:

Type de résidence (encercler): unifamiliale, maison mobile, bifam.
autre :

Indiquer le(s) type(s) de défectuosité(s) majeure(s) (encercler ou préciser)

Electricité chauffage portes fenétres toiture galerie escalier fondation

Autres :

Signature
du demandeur : Date :

L’inspecteur de la SHQ (Francois Dussault 418-338-6798)

(fdml@sympatico.ca) communiquera avec vous dans un délai d’au plus 15
jours (généralement en fin de journée). Ayez a portée de la main, votre

compte de taxes municipales de I'année derniére, votre dernier avis de
cotisation fédéral (vos impébts).




Des
nouvelles
de votre

MRC

[n projet territorial

Tout le Haut-Saint-Francois
s’unit pour ses ainés

La MRC du Haut-Saint-Frangois a débuté
une démarche MADA (MRC/municipalite
amie des aines) collective qui permettra
I'élaboration de la politique et du plan
d‘action de la MRC et des municipalités
participantes.

LaMRC, encollaboration avec lacampagne Ose
le Haut, est fidre d'annoncer le regroupement da
13 de ses 14 municipalités dans un projet pour
encourager la participation active des alnés au
sein de ses communautés el de concrétiser
la vision d'une socité pour fous kes ages. Le
projet bénéficie d'un financement de 104000 $
octroye par le programme Municpaiité amie
des aineés (MADA) du ministére de la Santé et
des Services sociaux (MSSS). La MRC, de son
coté, investit 15000 $. Le projel s'inscrit dans le
velet 1 du programme : Scutien & la réalisation
de politiques el de plans ¢'action en faveur des
aings. Une fois cette élape complétee, toutes
les municipalités du Haut-Saint-Frangois seront
accréditées « amies des ainés»

a |l est important de sowigner I'apport essenbel
de partenaires, tels que fa MRC, qui se sont en-
gagés dans le programme de soutien 4 la dé-
marche MADA avec nous, au banéfice de leur
communauté et de 'ensemble de la collectiv-
t&. Celte démarche constitue un gain réel pour
toute Ia société : elle contribue & créer des en-
virennements sains, sécuritaires et accueillants
pour ces personnes el leur entourage &l qu
favorisent le plein épancuissement et |a partic-
pabon active des ainés s, a déclare Marguerite
Blais, mistre responsable des Ainés el des
Proches aidants.

a Je tiens A saluer cette nouvelle preuve de col-
laboration entre les municipalités de la MRC du
Haut-Saint-Francois. Vous avez compns qu'en-
semble, nous pouvons arriver a de grands résu-
tats! Je suis fier de voir les municipalités unies
pour favoriser finclusion des a‘nés dans notre
collectvite », affirme Frangois Jacques, depute
de Megantic &i adjint parlementaire de la mi-
nistre des Affaires municipales et de | Habitation
(volet Affaires municipales).

l(j ﬂﬂlll-Sﬂilll-"F\l'ﬂnC,OiS
amli des aines

Municipalite
amée des aines

MRC

o Hus-Saint-Frangoas
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Robert G. Roy, préfet du Haut-Saint-
Frangeis, mentionne ; «La MRC souhaite
optimiser les possibiites de bonne sante
de participation sociale et de securie afin
d'accreftre la qualité de vie de ses alnés
Ce soutien financier permettra d'embau-
cher une ressource pour deux ans qui
scutiendra l'élaboration de la poitique et
du plan d'action de la MRC et des muni-
cipelités participantes.Je fiens a remer-
cer le MSSS et notre député Frangois
Jacques pour leur appui. »

Richard Tanguay, maire de Weedon et

président du comité de ia MRC a lergne &

de la campagne Ose le Haut précise - La ministre responssbis des Alnés ef des Proches aidants,

' . . . Mms Ma rife Blais, a tenw & élve des ndtres pow la
«L'élaberation d'une po",!'que MADA et la cm!é.'encr%ge presse virtuele gu se tenant e 25) fevner
mse en ceuvre du plan d'action se manent pour annencer ke projet,
parfatement & nos efforts d'atiraction, de
rétention et de mobilisation de poputation 4
travers |'un des changements souhaités . avoir
une vision d'avenir patagée et rassembleuse
dans laquelle chague acteur sait qu'ila un réle &

jouer et qui guide les actions de tous. »

Johanne Delage, mairesse de La Patrie et re-
présentante de la MRC au projet MADA, pro-
pose une suile & celle prenwére élape: «la
MRC souhaite également assurer la mise en
cewvre du plan d'action régional et des plans
d'action locaux. Nous prévoyons eéventusiie-
ment déposer une demande d'aide financiére au
programme de soutlen & la demarche, Volet 2
Souben a la mise en ceuvre de plans d'acticn en
faveur des ainés. »

Cette démarche a aussi pour objectif
d’ENTENDRE les besoins des citoyens
ainés du Haut-Saint-Francois.

Soyez a I'aff(t si vous souhaitez parti-
ciper aux démarches de consultation
citoyenne.

MR.C.

4 Haut-Saint-Frangois




Le Haut-Saint-Francois
ami des aines
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Pour publication immeédiate
Un projet territorial

Tout le Haut-Saint-Francois s’unit pour ses aines

COOKSHIRE-EATON, le 23 février 2021 — La MRC, en collaboration avec la campagne Ose le Haut, est figre d"annoncer le
regroupement de 13 de ses 14 municipalités dans un projet pour encourager la participation active des ainés au sein de
ses Communautés et de concrétiser la vision d'une société pour tous les dges. Le projet bénéficie d'un financeament de
104 000 5 octroyé par le programme Municipalité amie des ainés (MADA) du ministére de la Santé et des Services sociaux
[M555). La MRC, de son coteé, investit 15 000 5. Le projet s'inscrit dans le volet 1 du programme : Soutien a la réalisation
de politiques et de plans d’action en faveur des ainés. Une fois cette étape complétée, toutes les municipalités du Haut-
Saint-Francois seront accréditées « amies des ainés o,

« || est impartant de souligner Fapport essentiel de partenaires, tels que la MRC, qui se sont engageés dans le programme
de soutien & la démarche MADA avec nous, au bénéfice de leur communauté et de "'ensemble de la collectivité. Cette
démarche constitue um gain réel pour toute |a société : elle contribue & créer des environnements sains, sécuritaires et
accueillants pour ces personnes et leur entourage et qui favorisent le plein épanouissement et la participation active des
ginas », a déclaré Marguerite Blais, ministre responsable des Ainés et des Proches aidants.

« Je tiens @ saluer cette nouvelle preuve de collaboration entre les municipalités de 1la MRC du Haut-5aint-Frangois. Vous
avez compris qu'ensemble, nous pouvons arriver @ de grands résultats! Je suis fier de voir les municipalités unies pour
favoriser I'inclusion des ainés dans notre collectivité =, affirme Francois Jacques, député de Mégantic et adjoint
parlementaire de la ministre des Affaires municipales et de I'Habitation [volet Affaires municipales).

Robert G. Roy, préfet du Haut-5aint-Frangois, mentionne : « La MRC souhaite optimiser les possibilités de bonne santé, de
participation sociale et de sécurité afin d'accroitre la qualité de vie de ses ainés. Ce soutien financier permettra

d’embaucher une ressource pour deux ans qui soutiendra I'élaboration de la politique et du plan d'action de la MRC et
des municipalités participantes. Je tiens a remercier le M555 et notre député Francois Jacques pour leur appui. »

Richard Tanguay, maire de Weedon et président du comité de la MRC a Iorigine de la campagne Ose le Haut précise :
u L"élaboration d'une politique MADA et la mise en ceuvre du plan d'action se marient parfaitement 3 nos efforts



Le Haut-Saint-Francois
ami des aines

«-

d'attraction, de rétention et de mobilisation de population a travers I'un des changements souhaités © avair une vision
d’avenir partagée et rassembleuse dans laquelle chagque acteur sait qu'il 2 un rdle 3 jouer et qui guide les actions de tous. »

Johanme Delage, mairesse de La Patrie et représentante de 1a MRC au projet MADA, propose une suite a cette premiére
etape : « La MRC souhaite également assurer la mise en ceuvre du plan d'action régional et des plans d'action locaux. Nous
prévoyons eventuellement déposer une demande d'aide financiére au programme de soutien a la démarche, Volet 2 :
Soutien a la mise en ceuvre de plans d'action en faveur des ainés. »

Lo MAC du Howt-Sent-Franges comprend 14 municipalites (Ascot Comer, Bury, Chortienile, Cookshire-Emton, Dudswel, Eost Angus, Hompden, Lo Pairie, Lingwick,
Newport, Seint-isidore-ge-Cifton, Scotstown, Wiesdon ot Westhury) powr une populotion de 22 521 habitonts. Son conse o odministrotion est forme de lewrs maines,
Lo MRC fournit des services Tels que © tronsport collectif, intemet haute vitesse, loisins, cartogrophie/geomiatigue, urbanisme &t inspection, gestion des cours d'eau
{securite des personnes et des biens), programimes de renovation Somidilaire, Scocenine, Mesure &t vidange des fosses septiques, venie pour defout de paernent de
tves muricpaies, fibre cobigue infermunicipaie. Ses responsabilfites couvrent Faménagement du termitoire, Fevaluation fondiérs, ke plan de gestion des maeres
résidueties, Récup-Estrie [en partenariat ovec 5 autres MAC de FEstrie), ke pore éco-industriel Valors, ko séourité publigue, ke schéma de couveriure de risgue en securite
incendlie. L MAC travailie sur des projets comime ;i présensation du diel etoike, ke Parc régional du Maréooge-des-5oots, i planification de lo voire looole, FArticle 59 de
io Lo sur ke protection du termitoine et des ooiies agricoles [aocupation du temitoine), fe Plan de développement de ko 2one agricoie [POEA] et le developpement socio-
économigue par e bigis de son Centre kool de dévaloppement

—30-

Source : Informations :

Danielle Jean Isabelle Bibeau

Conseillere en communications Agente de developpement loisir
819 560-8500 poste 2208 219 560-8400 poste 2114
digan.cldi@hsfgc.ca loisirs.mrc&hisfoc.ca

Bonjour!!!

Je suis a la recherche d’un endroit pour chasser |
le dindon a environ 30 a 45 minutes de Lac-
Mégantic. Je fais du repérage en mars pour

. chasser entre la fin avril et la mi-mai. Si vous en

. voyez réguliéerement sur votre terrain, c'est bon

signe!

Au plaisir de faire votre connaissance!
(a 2 métres!)

Tél. ou texto: 438-935-3520




P FORMATION POLICIERE

\emce des communications et de ia prévention

BON VOISINAGE- CONSEILS DE PREVENTION ET RESSOURCES DISPONIBLES
MRC du Haut-Saint-Frangois

La Sureté du Québec désire rappeler quelgues consells de prévention aux citoyens afin de maintenir une saine
quictude dans leurs quartiers respectifc.

I est possible que des habitudes ou des comportements de voisins engendrent certains conflits. Ces demiers
peuvent concemer difiérentes réglementations ou lois. Puisqui y a plusieurs possibilites, il n'est pas toujours
évident de determiner qui peut nous aider.

Voici donc quelques recommandations a ce sujet :

e  En premier Beu, privilegiez des échanges dans le calme et le respect, afin d'éviter une escalade ;

e Tentez de vous entendre avec vofre voisin afin de regler Ia problématique qui vous oppose ;

e Informez-vous pour micux connaitre les recours appropriés face a votre situation, via le site suivant :
Educaloi, a la secfion froubles de voisinage : hitps Jleducaloi gc.ca/capsules/les-troubles-de-voisinage! .

Enfin, si vous cherchez un moyen de régler |a situaion sans aller au tribunal, vous pouvez également faire appel
au service de mediation citoyenne qui est actuellement en fonction sur le feritoire de I'Estrie. Les services
gratuits et confidentiels de Forganisme Equiustice Estrie peuvent vous aider a frouver une soluion. Vous pouvez
les joindre au (819) 565-2559 et consulter le Ben suivant pour en connaitre davantage sur les services
offerts : hitps/lequijustice ca/frimembres/estrie.

Veuillez egalement prendre note que les policiers de la MRC du Haut-Saint-Frangois demeurent disponibles pour
tout questonnement, en lien avec les troubles de voisinage.

Poste 02 i3 MR 0y Haut-Saint-Frangois
Sireté du Québec

819 875-3331

WWWLS gouv.gcca

MRC

o Hisat=Saint-Framgots




Soutien aux Sentiers de PEstrie durant lase- dp o o b o o

maine de relache *”!’*"&‘*4’*4’*%4’

Sherbrooke, le 22 février 2021 — Les députées et députés es- ASSEMBLEE NATIONALE
triens soutiennent la logistique des Sentiers de I'Estrie a 'occa- DU QUEBEC

sion de la semaine de relache, du 1" au 7 mars. Ainsi, aux prin-
cipales entrées et aux heures d’affluence, du personnel d’accueil et de patrouille
sera présent pour aider les randonneurs a se stationner, les informer, les diriger et
s’assurer qu’ils respectent les regles de sécurité.

Les députées et députés estriens ont contribué financierement chacune et chacun
pour concrétiser ce soutien a I'accueil et a la sécurité. Ce sont : André Bachand
de Richmond, Gilles Bélanger d'Orford, Francois Bonnardel de Granby, Isabelle
Charest de Brome-Missisquoi, Genevieve Hébert de Saint-Francois, Francois
Jacques de Mégantic et Christine Labrie de Sherbrooke.

Le sentier principal de 156 km traverse une grande partie de I'Estrie par ses plus
beaux sites, entre Sutton et Richmond, en passant notamment par le marais de
Kingsbury, les monts Stoke, Chagnon, Glen et Echo. On peut rejoindre le sentier
principal via de nombreux acces.

Pour des suggestions de randonnées, on peut consulter :
https://www.lessentiersdelestrie.qc.ca/sentiers/suggestions.html.

Crédit photo : Marie-Claire Grégoire.

Source : Renseignements :

Gaston Stratford, attaché de presse Nadia Fredette, directrice générale
Circonscription de Saint-Francgois Les Sentiers de I'Estrie
819-345-8721 819-342-5029

Gaston.Stratford@assnat.qc.ca direction@lessentiersdelestrie.gc.ca



https://www.lessentiersdelestrie.qc.ca/sentiers/suggestions.html
mailto:Gaston.Stratford@assnat.qc.ca
mailto:direction@lessentiersdelestrie.qc.ca
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Lah Liéserve internationale de
du Mont-Mégantic dis Mont-MEgantic
COMMUNIQUE

Diffusion immédiate

Plus de 800 luminaires aux DEL ambrées installés

LA RICEMM SOULIGNE LES CONVERSIONS CGMF:LETES
D'ECLAIRAGE PUBLIC DANS 5 MUNICIPALITES

Notre-Dame-des-Bois, le 26 février 2021 — La Réserve internationale de ciel étoilé du Mont-Mégantic
(RICEMM), qui englobe les MRC du Granit et du Haut-Saint-Frangois ainsi que la Ville de Sherbrooke,
est heursuse de mettre en lumiére le leadership des municipalités de Stratford, Saint-Isidore-de-Clifton,
Lac-Drolet, Saint-Romain et East-Angus en matiére d'eclairage extéreur respectueux du ciel &toilé, de
l'environnement et de la santé.

La municipalité de Stratford a fait preuve de leadership pour la protection de I'environnement nocturne
et la qualitée de vie de ses citoyens. Dans les demiéres années, la municipalité a procédé au
remplacement de ses vieux luminaires par des appareils respectant les normes d'éclairage en place
dans la Réserve de ciel &toilé. Stratford diminue non seulement son empreinte cologigue noctume,
mais elle bénéficie aussi d’économies énergetiques et d'un éclairage de qualité grace a la technologie
aux DEL ambrées. «La Municipalité de Strafford veut que la protection et la mise en valeur de
l'environnement deviennent une margue distinctive de notre milieu. MNous sommes donc heureux de
contribuer a la préservation de 'une de nos plus helles richesses, le ciel étoilé. », mentionne le maire
Denis Lalumigre.

La municipalite de Saint-sidore-de-Clifton a également procédé a la conversion de son éclairage
routier récemment, contribuant elle aussi a la diminution de 'éblouissement sur les routes et au respect
de I'environnement noctume. La conversion compléte sera finalisée dans les prochains mois.

Les municipalités de East-Angus, Lac-Drolet et Saint-Romain ont également procédé a une conversion
compléte de leurs luminaires routiers pour des DEL ambrées. Soulignons gue ces municipalites
avaient beéneficié d’'un service d’'accompagnement en eco-éclairage par l'éguipe de la RICEMM pour la
phase pre-projet. Létude produite chiffrait pour chacune des trois municipalités les économies
energétiques potentielles lors de conversion d'éclairage et fournissait un outil d'aide a la décision aux
&lus : un inventaire complet des luminaires et des scénarios de conversions vers des produits
conformes aux normes actuelles. Ce type d'accompagnement offert 3 plusieurs municipalités du Granit
et du Haut-St-Francois fait partie du mandat de la RICEMM pour ses partenaires regionauwx.

L'installation sur le ferritoire de luminaires aux DEL ambrées respectueux de [lintégrité noctume
poursuit donc son essor et positionne la RICEMM et la région en tant que leaders mondiaux. Ces
changements positifs méritent d'étre soulignés car ils sont essentiels a la perennité de la premiére
réserve internationale de ciel étoile. Rappelons que l'avénement de léclairage aux DEL blanches
riches en lumiére bleue menace d'accelérer la détérioration de lntégrité nocturmne pour le ciel etoilé et
les écosystémes. En effet, a luminosité égale, ce type d'eclairage peut générer entre 2 et 4 fois plus de
poliution lumineuse que l'éclairage ftraditionnel au sodium haute-pression. Le respect de quatre
principes d'éclairage dans le choix de nos luminaires permet de limiter grandement leurs impacts sans
faire de compromis sur la sécurite: 1) Orientation 2) Couleur 3) Intensité 4) Période.

138, route du Parc Motre-Dame-des-Bois (Québsc) JOB 2ED Téléphone : 510 338-2041



Reserve mmternationale de

du Mont-M‘ganﬂc du Mant-Mégantic

Photo aérienne de Stratford qui illustre trés bien Iimpact de la conversion.

Photo aérienne de Stratford illustrant un des luminaires offrant un éclairage uniforme au sol et
I'absence de lumiére émise vers le ciel.

1" réserve de ciel étoilé certifiée par I'lnternational DarkSky Association (IDA), la RICEMM est un modéle
dans le monde pour concilier les besoins en éclairage noctume et |a préservation du ciel étoilé.

La vie a besoin de la nuit.
Pour en savoir plus : cieletoilemontmegantic.org

-30-
Source :
belanger.mariegeorges@sepaq.com / Responsable des communications

189, route du Parc Notre-Dame-des-Bois (Quebec) JOB 2E0 Téléphone : 810 338-2041
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Renouvellement de I'entente culturelle 2020-2023
Injection de 187 500 $ pour le développement de la culture
dans la MRC du Haut-Saint-Francois

EAST ANGUS, le 24 fevrier 2021 — Le Haut-Saint-Frangois contnbuera a la hauteur de 75000 5 a
l'entente signée avec le ministére de la Culture et des Communications qui injecte pour sa part
112500 § pour soutenir les iniiatives culturelles dans le Haut-Saint-Francois.

Les projets qui benéficieront de cette entente font partie du plan d'action local pour F'économie et
l'emplol du Centre local de developpement (CLD) du Haut-Saint-Frangois -

+ Bonification du Circuit des sheds panoramiques
mplantation de nouveaux pavillons stylisés mettant en lumiére la culture et les paysages ;

+ Application web pour le Circuit des sheds panoramiques
production de contenu pour diffusion illustrant les caractenstiques particulieres des paysages
et de la culture ;

+ Valorisation et mise en valeur du Cceur villageois de Cookshire-Eaton
via son histoire et sa culture afin de compléter animation historique et culturelle du site |

+ Projet d’animation et d’amenagement culturel dans les sentiers de I'étang Cloutier de
Cookshire-Eaton
presentation de la culture et des paysages.

La MRC du Haut-Saint-Frangois mandate son CLD afin de réaliser les projets de I'Entente culturelle.
Le CLD confie le dossier a son agente de développement culturel, qui fravaillera en collaboration
avec les intervenants et les milieux concemes.

_ 3|:| _
Source : Informations :
Danielle Jean Julie Pomerleau
Conseil ére en communications sgente de développement culturel
819 560-8500 poste 2208 819 560-8500 poste 2211
diean.cldi@hsfgc.ca ipomerleau.cld@hsfgc.ca
- .
&1, nue Lagrier, East Angus (luébes| J0B 1RO P 2 J ﬂ
Tél, : 819 S60-8500 = Tekc, : 819 S60-2511 _— P;ﬁ

info.cld@hsfge.ca + www.cldhsf.com

i Haut-Saint-frangois
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Pour publication immédiate

COMMUNIQUE

Un service de transport pour la vaccination
dans le Haut-Saint-Francgois

East-Angus, le 25 février 2021 — Transport de personnes HSF annonce qu'il mettra des transports en
véhicules adaptés a la disposition des personnes admissibles a la vaccination contre le COVID-19 et
ayant des besoins particuliers.

Transport de personnes HSF considére qu'en période de pandémie, il revient a chaque personne et
organisation de travailler au mieux-&tre de la population.

Les activités réguliéres de Transport de personnes HSF en transport adapté ou en transport collectif se
font habituellement par des circuits collectifs. |l s'agit d'une approche d'accés universel.

C'est en modifiant des circuits, en bonifiant ses plages horaires et surtout, en utilisant des véhicules
habituellement réservés aux personnes a mobilité réduite dans un mode collectif que Transport de
personnes HSF est en mesure de répondre aux besoins anticipés pour la vaccination.

Transport de personnes HSF désire mettre & profit ses véhicules pour permettre aux citoyens du Haut-
Saint-Frangois d'avoir accés a différents services, et la priorité actuelle pour un grand nombre de
personnes de nos communautés est I'accés a la vaccination.

Toujours a I'écoute des besoins de la population de la MRC du Haut-Saint-Frangois, I'organisme adapte
donc ses services pour répondre & ce besoin ponctuel :

e pour les semaines du 7 et 14 mars 2021, des véhicules seront disponibles
du lundi au vendredide 7ha 15hetde 17 h 30 a 19 h 30;

e sila vaccination est offerte les samedi et dimanche,
I'horaire pour ces deux journées serade 7ha 19 h.

Pour plus d'information, consultez la page Facebook de Transport de personnes HSF, son site web a
transporthsf.com ou communiquez au 819-832-2711/ 1717.

Transport HSF vous invite tous et toutes a faire circuler I'information.

-30-

Source et information : Thérése Domingue, Directrice, Transport de personnes HSF, direction@transporthsf.com
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Intro-travail

Ton bien-étre est un

besoin essentiel'

RECHERCHE D'EMPLOI

BILAN DES COMPETENCES

ORIENTATION
MAINTIEN EN EMPLOI g

" /,< % ’;"1; X \
Méme dans le contexte actuel, tu es maitre
de ton bonheur et de ton avenir.
Appelle-nous!

819832-1750

Services sans frais offerts a toutes

Avec |a participation fina

personnes de plus de 16 ans
Quebec e

*Certains critéres d'admissibilité s'appliquent




INSPIRATIONS AVEC LATERRE
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Les végetaux voat en profondetr
Chacun a lewrs fagons
Dans leur unique vibration
S'étirant tout doucement

Contimtellement
Multudinentionellement
Dans toutes les directions
Du possible de l'espace

Instrusmentant
Des musiques
Particuli¢res
De leurs branches

Dansantes
Ex rvthmeées
AUX gaigons
El aux vents joueurs

Puisant dans les énergies
El les lunméres du ciel
Créant des rejels nouveaux
Verdoyants, fleunssants

Se nourissant d'élements
Toxiques pour certains
Les purifiant
A lewrs fagons

Avec des airs pafumés
Aidant sans savoir
La Terre
Toute enhiére

Ces célestes
Enracinés
Le font partout
En la vie commune

Inconditionnellement
Inspirant & recyclant
Pour toutes les créatures
Tarestres avee l'au-dela

Ses radicelles
I =es branchioles
Activant tout
Geénéreusement

Un
Bel excmple
A la conscience
S'évelllat

Ma Vallée




Obtenez une
bourse d'études
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mettez votre candldat@e
e le 1* et le 31 mars

p de pouce pour vos études, profitez-en!
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Deviens pompier volontaire
Nous recrutons MAINTENANT

Pour information :
Municipalité de La Patrie
819 560-8535

muni.lapatrie@hsfqc.ca




O Desjardins

Caisse du Haut-Saint-Frangois

Centre de services La Patrie
20, rue Notre-Dame Quest

A :ﬁ*'i*ﬁgnue La Patrie (Québec) JOB 1YQ SERVICES CAISSIERS
MG112 - BRUT R | N 2 LT 819 888-2936 Lundi 10h-13h
MG56 0-2 PO. 3 ,' 2 } 2 & PARTICULIERS 13h30-15h
MG20. 0-3/4 CONCASSEMR & SoF ' : Daniel Lamoureux Jeudi 10 h-13h
PIERRE NETTE <amm- Directeur général 13h30-19h
TERRE BRUNE TAMISEE -

SABLES: FILTRANT, ABRASIF MORTIER BETON, PLAGE

PHOTOGRAPHIE

Service de photographie
local et professionnel

Nouv en 221

Studio professionnel a La Patrie
https://patriceamyotphotographie.com/
patriccamyotphotographe@outlook.com - ) 5
819 888-0210 Portrait - Commercial - Evénement
Mariage intime

S visa @2

Tarif pour publication dans notre
Jaseur municipal!




Bon mois de MARS !

Municipalité de La Patrie
18, rue Chartier,
La Patrie (Québec) JOB 1Y0
Téléphone : 819 560-8535
Muni.lapatrie@hsfqc.ca

Heures d’ouverture
Lundi:8h30al2hetde13hal6h30
Mardi: 8h30al2hetdel1l3hal6h30

Mercredi : 8h30al12hetdel1l3hal16h30
Jeudi:8h30al2hetdel1l3hal6h30
Vendredi : Fermé

Inspecteur en batiment — Sur appel seulement
Monsieur Marc Turcotte

RAPPEL :
Dates des collectes d'ordures ménageres
et sélectives du mois de mars et avril 2021 :
Collectes sélectives : 5 et 19 mars 2021 et 2, 16 et 30 avril 2021
Ordures ménageres : 3, 17 et 31 mars 2021 14 et 28 avril 2021

Les prochaines assemblées du conseil municipal
auront lieu mardi 2 mars et 6 avril 2021

DATE DE TOMBEE DU PROCHAIN BULLETIN
22 mars 2021

Pour demande de publication, s’adresser par courriel :
dga.lapatrie@hsfqc.ca
www.lapatrie.ca

Un merci spécial a Monsieur Jean-Claude VVézina
pour le temps consacré a la correction du Bulletin.



mailto:Muni.lapatrie@hsfqc.ca
http://www.lapatrie.ca/

