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IMPORTANT

RESIDENTS DE LA MUNICIPALITE

Madame, Monsieur,

Prendre note que le directeur des travaux publics a fait, au courant des
semaines passées, une tournée des bacs noirs (bac a vidanges) pour ap-
poser un collant du logo de la municipalité. Cela servira a implanter la
taxation par bacs des collectes des ordures.

**POUR CEUX N’AYANT PAS DE COLLANT**

Si vous n’avez toujours pas recu d’autocollant, vous pourrez vous en
procurer au bureau de la municipalité. Prendre note qu’a partir de la mi
- avril, nous avertirons les collecteurs qu’ils devront ramasser que les
bacs d’ordure ayant des autocollants du logo de la municipalité.

Pour toutes questions, vous pouvez communiquer avec 1’administration
generale au 819 560-8535.

Merci!
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RAPPEL - IMPORTANT ' @

La municipalité est en train de monter la liste des bénévoles de sa muni-
cipalité, nous aimerions répertorier tous les bénévoles de notre munici-
palité¢ afin de les inviter a un événement qui aura lieu prochainement,
afin de les remercier!

Sachant que nous ne souhaitons pas en oublier, nous aurions besoin de
votre coopération!

Ainsi, si vous €tes bénévoles, que ce soit pour les loisirs, les chevaliers
de Colomb, pour la bibliotheque municipale, Fripatrie, marché public,
jardin communautaire ou tous autres éveénements organises dans la mu-
nicipalité de La Patrie, veuillez soit :

Communiquer avec nous au 819 560-8535 ou par courriel au dga.lapa-
trie@hsfqc.ca

Ou remplir le formulaire ici-bas et le déposer dans la boite en acier inoxy-
dable a I’extérieur du bureau municipal au 18, rue Chartier.

Nom complet :

Adresse :

Téléphone :

Bénévole fait : exemple loisirs (tournoi balle) :

Formulaire a déposer dans la boite en acier oxy-
dable a ’extérieur du bureau municipal au 18, rue
Chartier a La Patrie!



PREINSCRIPTION SERVICE DE
GARDE (SAE) ETE 2022

Bonjour les parents,

Avec la saison estivale qui approche et malgré le COVID-19 qui nous empéche de savoir si oui ou non,
la SAE reprend cet été 2022, nous revoyons le nombre d’inscriptions tout de méme afin de savoir le nombre a
peu prés d’enfants si jamais le camp de jour a lieu. (Les enfants de La Patrie seront priorisés).

Voici quelques renseignements sur le service a venir. Notez que vous devez obligatoirement remplir la
préinscription de vos enfants avant le 22 avril 2022 et que le service ne sera offert que si un nombre minimal
8 inscriptions & temps plein est atteint et si nous avons tout le personnel pour faire le camp de jour.

S’iln’y a pas jour, | tourné par la poste.
Renseignements :

Temps plein Temps partiel

1< enfant 250 § 10 S par enfant par jour

2¢enfant 190 § Service de garde - 3 § par enfant par jour

3¢ enfant —140 $

Service de garde — 3S par enfant

Pour garantir la validation de votre future inscription, un dépot de 50 $ est exigé avec votre PRE-
INSCRIPTION afin que nous puissions réellement nous baser sur les pré-inscriptions pour monter un camp
de jour. Si vous retirez votre enfant du camp de jour aprés avoir rempli le vrai formulaire d’inscription, le
dépot sera gardé pour dédommagement face au manqgue d’inscription que cela pourrait engendrer. Aucune
inscription de derniére minute ne sera acceptée pour cause que cela engendre des problémes face au ratio
animateur et enfants. La date de délai d’annulation sans perte du dépot des inscriptions vous sera fournie sur
le formulaire d’inscription qui sera envové dans le mois de mai si nous avons le personnel pour monter le

camp de jour.

-Date : du 27 juin 2022 au 12 aoit 2022 — Vacance de construction offerte

seulement si nous avons assez d’inscription et d’animateurs (trices)
-Horaire : de8h00a 16 h 30
- Service de gardede 7Tha8 hetde 16 h30a 17 h 30

Je désire inscrire:

Noms des enfants Age No de téléphone




-Mes enfants s’inscrivent :
A temps plein D A temps partiel D

-Mes enfants fréquenteront la SAE : D
Vendredi toute la journée

Vendredi am seulement D
-Mes enfants seront présents pendant les vacances de la construction : Inscrire laquelle si juste une!

Premiére semaine construction D Deuxiéme semaine construction D

-J’aimerais qu’on ajoute un service de gardede 7ha8hetde 16 h30a 17h30:

Oui [:] Non D

Je souhaite m'impliquer a la SAE cet été Oui D Non D
Signature

Nom :

Adresse compléte :

Pour I’envoi du formulaire d’inscription et/ou retour du dépot si pas de SAE.

Veuillez nous faire parvenir le tout aux coordonnées suivantes :
Par la poste ou en personne : Municipalité de La Patrie
18, rue Chartier, La Patrie (Québec) JOB 1Y0
Avec dépot de 50 S en chéque ou argent au nom de Municipalité de La Patrie




Offre d'emploi d'été

‘ a
TS Cette année encore, la municipalité de La Patrie offrira

le service d'animation estival (SAE)

Nous sommes présentement a

la recherche de personnes intéressées par cet emploi.

Les taches principales sont:

Animer les groupes qui lui sont confiés
oir a la séecurité et a I'encadrement des enfants inscrits
Participer aux rencontres de suivi des animateurs avec le coordonnateur
Etre disponible a effectuer certaines tiches connexes.

v T Les exigences sont :

' - Avoir entre 15 et 30 ans.

- Aimer les enfants, étre dynamique, patient et créatif
- Avoir un esprit d'équipe et d'initiative

- Démontrer de l'autonomie et du leadership

- Déteﬁ} ir un brevet de secourisme ou accepter de suivre une formation
gratuite 2022

- Détenir une attestation de formation en animation (DAFA) ou
accepter de suivre une formation qui aura lieu en 2022.

- Avant le 22 avril 202

tre intérét rapidement en déposant votre
u de la municipalité ou par courriel &&?
dga.lapatrie@hsfgc.ca

Merci a tous!



Poste : Coordonnateur / coordonnairice
Service d’animation estivale (SAE)

Sous la supervision du responsable du SAE et du conseil municipal, il voit a
I'encadrement des animateurs du SAE et a la coordination du SAE.

Description du poste :
» Planifier, organiser, coordonner et évaluer le programme d’animation estivale
o Participer a I’élaboration et la réalisation de la thématique du camp
Effectuer I'acquisition du matériel nécessaire a la réalisation du programme
Geérer les espaces disponibles pour la réalisation du programme
Gérer le budget du Service d’animation estivale
Superviser, coordonner, évaluer et soutenir le travail du personnel d’animation et
du service de garde
e Etre disponible a effectuer certaines taches connexes

Exigences :

o Détenir un brevet de secourisme ou accepter de suivre la formation en secourisme
Détenir une formation en coordination ou accepter de suivre une formation gratuite
Posséder des aptitudes en animation, en planification et en organisation
Posséder une expérience bénévole ou de travail auprés des enfants agés entre 5 et
12 ans
Posséder une expérience en gestion de personnel
Etre capable de travailler en équipe
Etre en bonne santé physique
Aimer les enfants, étre dynamique, patient et créatif
Avolr un esprit d’équipe et d’mitiative
Démontrer de 1’autonomie et du leadership

Conditions de travail :

Durée : du 27 juin 2022 au 12 aott 2022 — Des changements peuvent arriver.
Horaire : heures/semaime—40had45h

Salaire : a discuter

Moyens de communication :
Toute personne intéressée par 1'offre d’emplo: doit faire parvenir son curriculum vitae
avant le 22 avnl 2022 a I’adresse suivante :

Dga.lapatrie@hsfqc.ca
Ou

Municipalité de La Patrie

18, rue Chartier

La Patrie (Québec) JOB 1Y0

Téléphone : 819 560-8535 Télécopieur : 819 560-8536
Courriel : dga.lapatrie@hsfqc.ca

Seules les personnes convoquées en entrevue seront coptactées par téléphone.
/



BENEVOLES

RECHERCHES

MARCHE PUBLIC 2022

LA DEUXIEME EDITION DU MARCHE
PUBLIC AURA LIEU CET ETE ET NOUS
RECHERCHONS DES BENEVOLES POUR
COMPLETER LE COMITE.

MERCI DE NOUS CONTACTER PAR
COURRIEL

marchepubliclapatrie@gmail.com

AU PLAISIR DE VOUS ACCUEILLIR, LE
COMITE DU MARCHE PUBLIC



De quelques mots de votre bibliotheque

Que de bonnes nouvelles !

Echange de livres :

La bibliotheque de La Patrie organise, avec
le Réseau des Bibliotheques de I’Estrie, une
rotation de ses livres au moins trois fois 1’an.
En ce mois de mars, quelque 600 d’entre eux ont ét€¢ remplacés par de
nouveaux titres. Bandes dessinées, romans, romans large vision et
romans jeunesse, livres illustrés pour enfants et bien d’autres, vous
attendent.

Le rayon des documentaires, a lui seul, regorge de centaines d’ceuvres
dont les sujets varient de 1’art de vivre a I’art culinaire, de la géographie
aux biographies. Entre autres, cette fois-ci, un récit de Léonard «Jack»
Renaud, de Notre-Dame-des-Bois, le meilleur boxeur poids lourd du
Québec qui a combattu sur la scéne internationale de 1918 jusqu’aux
anne¢es 1930.

On y trouve aussi des conseils portant sur la famille. Les animaux s’y
voient traités en abondance. On souhaite préparer un voyage en terres
européennes, asiatiques, sud-américaines? Qu’a cela ne tienne, on pourra
découvrir d’excellentes informations.

Horaires :

La bibliotheéque ajuste ses horaires pour accommoder plus de gens. (mais
on ne peut pas concurrencer la télévision et I’internet a moins que vous
vous fassiez un cinéma dans votre téte a partir des récifs que vous lirez.)
C’est bien meilleur que du bonbon!



Les samedis, de 13 h 30 a 15 h, Alain Farmer, qui vient de s’ajouter a
notre liste de bénévoles vous convie a visiter les nouveautés et les
classiques dont regorge la bibliothéque.

Les mardis, de 10 h 30 a 12 h, France Tardif est fid¢le au poste.

Les jeudis :

en apres-midi, de 12 h 30 a 14 h, c’est autour de Christian Dufour de
vous accueillir.

en soirée, de 18 h 30 a 20 h, Nicole, Paméla et Jean-Claude se relaient
pour vous.

Avec de tels horaires, la lecture devient encore plus accessible.

Boite de retour de livres. Nouveauté!

La municipalit¢ de La Patrie vient d’installer a 1’extérieur du Centre
communautaire une boite pour permettre de retourner des livres d’une
fagon sécuritaire et tout temps.

On vous demande de mettre votre livre dans un sac de plastique avant de
le glisser dans I’espace prévu a cette fin. (vous trouverez quelques-uns
de ces sacs pres du «Gobe-livres») Assurez-vous de bien refermer le
couvercle et de vérifier qu’il est tombé dans le fond de la boite.

Bonne lecture,

La direction

10



CENTRE
D' ACTLOVV BENEVOLE

et 1y 1} HAUT-SAINT-FRANCOIS

Popote roulante

POPOTE CONGELEE : C’est quoi?

Livraison de repas maison congelés a domicile (5.50% ch., min. 8 repas
par commande) a toutes les 2 semaines

Soupes disponibles (1$ ch.)

L’inscription est nécessaire. Pas de contrat.

Pour qui? La population du Haut-Saint-Francois!

POPOTE CHAUDE : C’est quoi?
Livraison de repas chaud (pour East-Angus actuellement) a domicile
(78 ch.) de 2 a 3 fois par semaine
L’inscription est nécessaire. Pas de contrat.
Pour qui?
« Les personnes de 65 ans et plus d’East-Angus et Westbury
. Les mamans qui viennent d’accoucher
. Les personnes malades ou en convalescence

Accompagnement-transport
C’est quoi?
Service d’accompagnement-transport pour les personnes ayant besoin
de se rendre a un rendez-vous médical principalement.
Il est important d’acheminer votre demande 48 heures a I’avance afin
de favoriser le jumelage avec un chauffeur bénévole.
Il va de soi que le service est offert selon la disponibilité des chauffeurs
bénévoles.
Pour qui?
Population du Haut-Saint-Francgois
Coiit — Information
Un cott/km est chargé (ex : 0,45$/km)
Information et détails : 819-560-8540

11
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Au choix...

(lassique '\ végane

-~

Delices d’ief
27, rue Chapleau, La Patrie (Qc) (SurRDV) - www.VillageDesSaveurs.com
819943-3625 : ) VillageDesSaveurs



Un repas de cabane a sucre...

Ca prend du Kimehi!

Vo

Delices d’ioj

27, rue Chapleau, La Patrie (Qc) (SurRDV) - www.VillageDesSaveurs.com
819943-3625 : ) VillageDesSaveurs
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HAUT-SAINT-FRANCOIS /

Centre local de développe: économique —_————

COMMUNIQUE Pour diffusion immédiate

Nomination au CLD du Haut-Saint-Frangois
Rémi Vachon a la direction adjointe par intérim

EAST ANGUS, le 25 mars 2022 — Le Centre local de développement (CLD) du Haut-Saint-Francois
(HSF) annonce la nomination de Rémi Vachon comme directeur adjoint par intérim. M. Vachon
prendra donc la reléve de M. Bernard Ricard, dont nous annoncions le décés le 2 mars demier.

M. Vachon est a I'emploi du CLD du Haut-Saint-Francois depuis 2007 en tant que conseiller aux
entreprises ol il remplissait également les fonctions de président du syndicat des employés depuis
2014. Auparavant, il a ceuvré a la Coopérative de développement régional de I'Estrie et au Carrefour
jeunesse emploi du Haut-Saint-Frangois. Il est titulaire d'un baccalauréat en science politique de
'UQAM et posséde une maitrise en gestion du développement des coopératives et des collectivités
de I'UdeS. |l est impliqué dans sa communauté notamment en tant que président de la Caisse
Desjardins du Haut-Saint-Frangois depuis 2014. Il a aussi été de la Fondation du Centre de santé et
services sociaux du Haut-Saint-Frangois, de la Table de concertation des forums jeunesse régionaux
du Québec et de la Coopérative funéraire de I'Estrie, pour ne nommer que ceux-la.

Rémi entrevoit ce nouveau mandat comme la suite logique de son parcours professionnel et
entreprend ce défi avec 'humilité qu'imposent les circonstances. L'équipe félicite son nouveau
directeur adjoint par intérim et se réjouit de voir I'un des leurs accéder au poste. Cet aspect de
continuité assure une transition toute en douceur, autant pour les employés que pour la clientéle.

« Je suis heureux que M. Vachon accepte le poste par intérim et je suis convaincu qu'ill sera en

mesure de relever le défi. Rémi est fiable et consciencieux et il a su nous démontrer sa rigueur dans
tout ce qu’il entreprend. Félicitations! »

Robert G. Roy, président du conseil d’administration du CLD du Haut-Saint-Frangois

« Je suis trés fier que Rémi devienne mon complice et je mettrai tout en place pour favoriser le succés
de cette belle promotion. »

Dominic Provost, directeur général du CLD du Haut-Saint-Frangois

.. .

SOURCE : INFORMATION :
Danielle Jean Dominic Provost
Conseillére en communications et gestion de projets Directeur général
819 560-8500 poste 2208 819 560-8400 poste 2103
dieancid @hsfocca dominic provosi@hsfoc ca

_ 1
61, rue Lawrier, East Anges [Outdec) OB 1RO e
Tei. - 819 560-8500 + Tewc. - 819 560-8511 — V&
info.cld@Mmfge.co * wuwcldhif.com

Hant-Saint-frangois
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@ Actions
interculturelles

Depuis 1990
Ensemble on séme La diversité, c'est dumonde

JUNTOS SEMBRAMOS

Sherbrooke, le 14 mars 2022

Cheres productrices, chers producteurs,

L'équipe d’Actions interculturelles, par le biais du projet Ensemble on séme, soutient l'intégration
des travailleurs étrangers temporaires du milieu agricole par la transmission d’'une information
juste et pertinente ainsi que I'organisation d’activités culturelles et de loisir.

Les retombées sont extrémement positives pour les travailleurs, de méme que pour les
employeurs.

« Il y a tellement a faire pour améliorer I'intégration des travailleurs @ notre communauté. Les employeurs
n’ont pas toujours le temps et les ressources pour le faire. Vous jouez donc un réle important a cet effet. »
Mme Emilie Turcotte, agronome, Plantation BL Christmas Trees

Nous sommes donc trés heureux de vous annoncer que ce projet qui a pris naissance dans la
MRC de Coaticook se déploie désormais a toutes les MRC de I’Estrie.

Une présence active aupreés de 350 travailleurs étrangers

L'été et 'automne 2021 ont permis au projet de prendre son envol alors que notre équipe a visité
69 fermes et a contribué a I'accueil, I'intégration et le bien-étre de 350 travailleurs migrants.

Notre objectif est de vous aider a :

e Surmonter la barriére de la langue;

e Vous préparer pour lI'arrivée de vos ouvriers saisonniers;

e Informer les travailleurs de leurs droits et responsabilités, des services a proximité, des
pratiques sanitaires et des normes culturelles et de travail en vigueur au Québec;

e Organiser des activités qui permettent a vos employés de briser I'isolement de la ferme
et de se divertir en plus de favoriser leur intégration sociale, la fréquentation des
ressources du milieu et les échanges avec la communauté d’accueil.

La participation des travailleurs agricoles au projet favorise non seulement leur bien-étre, mais
elle contribue a la fidélisation de la main-d'ceuvre aux entreprises agricoles de notre région.

Des activités récréatives et des gestes de soutien concrets

Nous avons déja offert 26 séances d’information et organisé une vingtaine d’activités culturelles,

sportives et de loisir, le tout sans aucun codt ni pour les employeurs, ni pour les travailleurs

agricoles. Vous trouverez quelques photos dans le fichier ci-joint.
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De plus, les travailleurs ont bénéficié d'un soutien concret et fort apprécié, dont :

Préparation et distribution de repas santé;
Prét de vélo;

Transport pour des consultations médicales;
Don de vétements chauds pour I'hiver.

Une main tendue vers les employeurs

Intrigués par le projet? C'est avec plaisir que je répondrai a vos questions et que je vous
expliquerai comment nous pouvons vous accompagner pour mettre en place un processus
d’intégration harmonieux qui répond aux besoins des travailleurs étrangers temporaires et qui
facilite la vie des producteurs qui les accueillent.

Embarquez-vous afin qu’Ensemble on séme le bonheur auprés de votre équipe de travailleurs
étrangers temporaires!

Jasmin Chabot
Chargé de projet
819-823-2725

jasmin.chabot@aide.org
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Oceane

Bonjour Claude,

Je comprends votre hésitation & demander de
I"aide en lien avec ce que vous vivez. Lorsqu’on
vit une situation difficile avec un proche, ce n’est
jamais évident. Sachez que rien ne vous oblige a
porter plainte a la police a I'endroit de la
personne qui  vous cause du tort. Les
intervenantes de DIRA sont la pour vous
accompagner dans ce que vous vivez et
respectent le rythme et les besoins de chacun.

Pour finir, ce ne sont pas toutes les situations qui
peuvent faire I'objet d’une plainte a la police et il

Sherbrooke, mars 2022
Bonjour Océane,

Je vous écris car je vis une situation difficile avec
mon fils depuis plusieurs semaines, mais je ne sais
pas quoi faire. J'ai peur d’envenimer ma relation
avec lui. J'ai su qu’il m'avait volé de I'argent a
plusieurs reprises. Est-ce vrai que si on appelle a
DIRA-Estrie, on est obligé de dénoncer la
personne qui nous cause du tort aux autorités ?
Car je ne voudrais pas porter plainte a la police...
mais plutét avoir de l'aide et de ['accom-
pagnement. Merci.

— Claude

y a souvent d’autres solutions possibles avant
d’en amver la. Mais selon le contexte, nous
pouvons vous orienter vers la bonne instance
pour acheminer une c’est
éventuellement ce que vous désirez.

plainte  si

En espérant que ma réponse a votre question
clarifie mieux nos services... Appelez-nous si
vous souhaitez une rencontre avec un membre de
notre équipe d'intervention et n’hésitez pas si
vous avez d’autres questions !

— Océane

Océane est intervenante en maltraitance chez DIRA-Estrie. Elle répond aux questions en lien avec la

maltraitance et la bienveillance envers les personnes ainées. Ecrivez-lui vos questions !

estrie.org

info@dira-

Vous vivez une situation de maltraitance ou vous en étes témoin ? Appelez-nous ! Service gratuit et

confidentiel. www dira-estrie.org

P =2 DIRA-Estrie

S

Centre d'aide aux ainés
victimes de maltraitance

819-346-0679
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Réserve internationale de

du Mont-Mégantic

La couleur de la lumiére

Bien assis au bord du feu, avez-vous
déja entendu les vacanciers dans notre
belle région, s'extasier sur les milliers
d'étoiles visibles la nuit ? Pourquoi
sommes-nous chanceux d‘avoir ces
merveilles ? Pourquoi est-ce si
surprenant pour les nouveaux venus?
Une des raisons principales est notre
éclairage nocturne extérieur.

Chez nous, au sein de la Réserve
internationale de ciel étoilé du Mont-
Mégantic, nous éclairons
principalement avec des luminaires de
couleurs chaudes; le jaune, l'orangé et
I'ambré. Ces luminaires n'émettent
quasiment pas de lumiére dans le spectre du bleu, contrairement aux sources
lumineuses blanches qui en émettent beaucoup plus (jusqu’a 30 fois plus). Mais, quel
est le lien entre la lumiére bleue et la visibilité des étoiles?

Photo Guillaume Poulin

La lumiére bleue est celle gui se diffuse le plus dans I'atmosphére, cela veut dire qu'elle est réfléchie par les particules
en suspension dans l'air. A cause de la diffusion, la lumiére crée une sorte de voile dans le ciel autour de la zone
qu’elle éclaire. Ce voile est d'autant plus important que les ampoules sont puissantes, nombreuses et émettent
beaucoup dans le spectre du bleu. La nuit, la lumiére bleue est plus facilement visible par nos yeux adaptés a la
noirceur. Les batonnets de notre rétine y sont trés sensibles. Un voile de lumiére bleue, c’'est comme un rideau qui
nous empéche de profiter du ciel étoilé.

Ici, nos luminaires sont de couleur chaude par respect pour I'environnement nocturne et le spectacle des étoiles.
Gageons que les vacanciers nous envient cela le restant de I'année cieletoilemontmegantic.org/citoyens.
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Ligne Verte

Circuit en autobus sans réservation desservant le
CEGEP de Sherbrooke. Correspondance possible

?R ANSP @ RT avec la Ligne bleue axe 108 a I’arrét Dépanneur Ul-

DE PERSONNES ¥ HSF tramar.
Accessible aux personnes a mobilité réduite et

en fauteuil roulant.

Cookshire-Eaton, East Angus, Westbury, Ascot Corner, Sher-
brooke.

Consultez les tarifs.

Du Lundi au Vendredi.

TRANSPORT ADAPTE
Aller simple intra-MRC 3508
Aller-retour intra-MRC 6%
Aller simple ou aller-retour hors MRC 108$
Enfantde 0 & 6 ans gratuit
TRANSPORT COLLECTIF
AUTOBUS

Aller simple* / jeton unitaire 350 $
10 jetons 3250%
Laissez-passer mensuel AUTOBUS 65 $
Enfant de 0 & 6 ans gratuit

TAXI (transfert en autobus inclus dans le prix)

Aller simple intra-MRC 6%
Aller simple hors MRC 7%
Laissez-passer mensuel MIXTE** 120 $
Enfant de 0 & 6 ans gratuit
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LUNDI AU VENDREDI

Vers Sherbrooke

Vers Cookshire-Eaton Centre

-

10

11

12

13

14

Dépanneur Ultramar

20, rue Principal E., Cookshire
Dépanneur East Angus

95, rue Angus Sud, East Angus
Bureau de poste

rue St-Jean Ouest, East Angus
Hotel de Ville

5655, route 112, Ascot Corner
Accomodation Huard

4483, route 112, Ascot Corner
Station Cégep (Quai F)

rue du Cégep, Sherbrooke

Station Cégep (Quai F)

rue du Cégep, Sherbrooke
Centre 24-Juin

rue du 24-Juin, Sherbrooke
Galerie 4 Saisons

13e Avenue, Sherbrooke
Accomodation Huard

4483, route 112, Ascot Corner
Dépanneur Relais 112

5556, route 112, Ascot Corner
Vieille Gare du papier

221, rue St-Jean Ouest, East Angus
Cantine East Angus

82, rue Angus Sud, East Angus
Dépanneur Ultramar

20, rue Principal E., Cookshire
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‘ POUR TOUS LES
PROFESSIONNELS
Journé: . eN Lo1SIR ET LES
=strienne OE CAMPS DE JOUR

] DU LOISIR MUNICIPAL DE LA REGION!

Angeé Fortin, peychsocokgae
M. Forin compte 30 ans d'epinence en formation,
. aNiMaton, RRIBON 00 PIOKLS &t CONKEETON d'cutits
La cocréation, mot-synthése qui associe créativité et collaboration, . anvers B o 'intdnecse depuis 1995 aux proosssus
est une puissante approche pour générer des résultats et créer du Craanls ot aux approchas colabom Uives.
Sens au sein d'une organisation et avec des partenaires extemes.

Cet atelier présentera les notions de base de la cocréation. Les Franck Louesdon,

participants auront 'occasion d'expérnmenter le processus de TaC I (N enaur

cocréation sur bmmdermm’mmnde'am‘nd’@w’e. M Louesoon ade les passonnd(e)s 3 5o rdvitar. Qunieux
En complément de Ia découverte de nouveaux outils d'animation, \ € CRRYL 1 3CCOmERENe Copus pris a8 15 ans des
raccent sera mis sur Ia posture et les réflexes a développer dans ¢ ¥ o des PGas CRG 05 pramidres ph

rexploration et I'élaboration d'idées et de solutions novatrices. ?:.::: AN gFich b des sppmachas Canieles sur

Dans le cadre de

- _—
La tournée
de 'AQLM

Les jeunes changent et cela crée des impacts autant sur le
personnel d'animation que sur les employeurs. La formation
jettera un regard sur ces impacts ainsi que les moyens de
suppon et d'encadrement & envisager.

LE JEUDI 7 AVRIL 2022

Centre communautaire Richard-Gingras

Francois Meloche, eyChoba Cateur »
H - - e 4503, chemin St-Roch Nord, Sherbrooke

40an% ¥ a ensegnd, au nkeau cuiNgal dars le
programme 4o Techniques 0 $0ucation spdciaisde Salle Gérard-Gosselin

pendant pris o¢ 30 ars ot pendart 0es anndes, 4 a

:Qmu:p::maz?:unw P Possit?ilnté d’'obtenir un repas
@t CONSURANT Suf 065 QUESTIoNS reldes 3 13 Resson au coutde 15 $

Ge classe. & Fencadrement d'étudiants on stage.
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INSCRIPTION
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HAUT-SAINT-FRANCOIS

économique

COMMUNIQUE

Pour diffusion immédiate

Deuil dans le milieu économique du Haut-Saint-Frangois
Déces de Bernard Ricard, directeur adjoint du CLD

EAST ANGUS, le 2 mars 2022 — L'équipe du CLD du Haut-Saint-Frangois apprenait lundi avec
stupeur le décés de son directeur adjoint d'une foudroyante crise cardiaque dimanche.

M. Bernard Ricard entrait en fonction au CLD en janvier 2009. Au cours de sa carriére au CLD du
Haut-Saint-Francois, il aura relevé de nombreux défis. M. Ricard a participé a plusieurs comités
voués a I'avancement de I'économie autant locale que régionale et dans lesquels ses qualités de
gestionnaire étaient reconnues et appréciées. La pandémie aura également demandé un
déploiement de moyens et d'efforts intenses afin d’assurer la continuité de tous les services auprés
de la clientéle, alors qu'en méme temps M. Ricard affrontait des épreuves personnelles toutes
aussi grandes.

Robert G. Roy, président du conseil d'administration du CLD, décrit M. Ricard : « Bernard était un
gars qui relevait les défis de toutes sortes, comme le bon gestionnaire qu'il était. Son dévouement
pour le Haut-Saint-Francois lui a valu la confiance de notre milieu entrepreneurial. Un homme bon,
un homme estimé de tous et qui nous manquera terriblement. »

Apprécié des employés du CLD, des élus et des partenaires, tous se rappelleront sa réceptivité,
sa grande écoute et sa capacité a saisir tous les angles d’'une situation afin de I'aborder avec calme
et professionnalisme. Son expertise aura permis d'aiguiller les efforts de I'équipe du CLD vers
résultats et réalisations.

Au nom des équipes de la MRC et du CLD du Haut-Saint-Frangois, Dominic Provost, directeur
général des deux organismes accuse le choc de cette lourde perte et offre ses sincéres
condoléances a la conjointe de Bernard, Louise Laliberté et a leur fille Gabrielle.

— 930 —
SOURCES : INFORMATION :
Danielle Jean Dominic Provost
Conseillére en communications Directeur général
819 560-8500 poste 2208 819 560-8400 poste 2103
diean.cld@hsfqc.ca gominic. provost@hsfqc ca

61, rue Lawrier, East Angus [Ouétec) 208 1RO _— G.

Tel - 819 560-8500 + Tekc - 819 560-851 - V.«
info.cld@Mmfgeca * www.eldhafl .com
Haut-faint-frangois
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Nous embauchons
Adjoint dans un

bureau de poste

Porteurs d'un Canada plus fort

Nous sommes a la recherche d’adjoints
temporaires sur appel dans un bureau de
poste a LA PATRIE, CHARTIERVILLE, NOTRE-

DAME-DES-BOIS

Voici quelques responsabilités
d‘emploi :

Vendre des produits et services postaux
au public et 2ux entreprises de la
communauteé.

Trier, distribuer et traiter le courrier.
Fournir de l'information et des formulaires
aux clients.

Traiter les problémes liés a la livraison et
aux services afin de les résoudre avec
rigueur et célérité.

Qualifications :

Dipldme d’études secondaires ou
équivalence provinciale, ou expérience en
administration des affaires.

Formation ou expérience dans un
environnement de vente au détail,
incluant des ventes et des transactions
au comptant.

Capacité a soulever des objets pouvant
peser jusqu‘'a 22,7 kg (50 Ib), de pousser
ou tirer des boites, et de rester debout
pendant de longues périodes.

Pour obtenir des renseignements plus détaillés et soumettre votre
candidature, visitez www.postescanada.ca/carrieres
et reportez-vous au numeéro de poste 150660

postes Canada 2 msenceuve e pratque de vacanaton ol vous dewez confirmer étre enyérement vaccné, S vous ne pouvez pas vous fare vacciner,
VOUS pOuvez demander une mesure dadaptation pour des rasons medcales, 0es Croyances reigieuses ou d'aytres motifs de dstnction licite, comme
décrit dans 1a Lof canadhenne sur fes drorts de 8 personne (LCDP)

£ 1Y Rin RTTube

POSTES CANADA

>

Suivez-nous sur

CANADA POST




E GESTION DE
S PATRIMOINE
LA MARCHE POUR
LALZHEIMER

=~/ GESTION DE
SATRIMOINE MERRELSTION DE

Sesy, iC-Esno.'-' DE a2 OINE
4o ON 0 PATRIMOIN
IG sesmon e — D IR

ATRIMOINE e i AR 3 \RCHE POUR

| o Z ER
ALZAEIMER (5% ‘? » — SAMEDI
‘ L 28 MAI g

DEPART: 10H30 AU PARC JACQUES-CARTIER

1MTH30 - 13H30

[
v,
o{? <X
.0

Pour vous inscrire et connaitre tous les détails o
visitez www.lamarchepourlalzheimer.ca
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Engagés dans
des projets d'ici

Fonds d'alde au AFEN et
.,,'-developpement du mlheu ikt

..,o

Chaqgue annéé, tous les membres de vofre cdisse

s'engagent dans fe developpement durable et Ie
bien-étre collectif de notre milieu.

desjardins.com

Photo graciewasts du CLD de Mast-Seirt Francol




Cartes et annonces diverses !

ENTREPRENEURS

& PARTICULIERS
MG20. 0-3/a.c o W
PIERRE NETTE =

SABLES: FILTRANT, ABRASIF, MORTIER, BETON, PLAGE

A"
‘\v

Commercial
Produits

Portrait
Evenements

Patrice Amyot

Photographe
(@www.patriceamyotphotographie.com

® 873-245-0272

@ patriceamyotphotographe@outlook.com

sl La Patrie, Qc.

t Bibeau

DEPUTEE COMPTON « STANSTEAD M.P.

175, rue Queen, bureau 204
Sherbrooke, Qc JIM 1K1
www.mchibeau.ca

info@mcbibeau.ca
819 347-2598

® €@ & mclaudebibeau

Deviens pompier volontaire
Nous recrutons MAINTENANT

B

Pour information :
Municipalité de La Patrie
819 560-8535

muni.lapatrie@hsfqc.ca
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Bon mois d’avril !
Municipalité de La Patrie
18, rue Chartier,

La Patrie (Québec) JOB 1Y0
Téléphone : 819 560-8535
Muni.lapatrie@hsfqc.ca

Heures d’ouverture
Lundi:8h30al2hetde13ha16h30
Mardi:8h30al12hetde13ha16h30

Mercredi: 8h30al2hetde13ha16 h30
Jeudi: 8h30al2hetdel13hal6h30
Vendredi : Fermé

Inspecteur en batiment - Monsieur Marc Turcotte
Avril 2022 : présent les mardis, 12 et 26 avril 2022

RAPPEL :
Dates des collectes d'ordures ménagéres, sélectives et compost des mois
d’avril et mai 2022
Collectes sélectives : 1, 15 et 29 avril 2022 et 13 et 27 mai 2022
Ordures ménageres : 13 avril 2022 et 11 mai 2022
Compost : 12 et 26 avril 2022 et 10 et 24 mai 2022
Grosse vidange : 11 mai 2022

Les prochaines assemblées du conseil municipal
3 mai 2022 et 7 juin 2022

DATE DE TOMBEE DU PROCHAIN Tarif pour publication dans notre
BULLETIN Jaseur municipal!
Format de publicit¢ ~ Nombrede  Colt
Pour demande de publication, Parution
. . 1 page 1 15§
s’adresser par courriel : 1 demi-page 1 108
dga.lapatrie@hsfqc.ca Petite annonce 1 2$
ou Carte professionnelle 1 5$
www.lapatrie.ca 150 ;g:

Que les publicités des organismes a but non lucratif (locaux
ou régionaux) sont gratuites.
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| BB AZAR |

Samedi 30 avril
10h aa 16h
Sous-sol église - La Patrie

Vous trouverez de tout a tres bas prix |
Les profits seront partagés entre

« les réfugiés Ukrainiens hébergés en Estrie »
et pour l'entretien du patrimoine local.

Si tu veux donner des objets «dans un

W état pas si mal», nous les acceptons avec

joie et en ferons bon usage!

Nous n’acceptons pas de vétements, ni des matelas pour raisons sanitaires a
moins d'une qualité exceptionnelle, ni d’articles électroniques désuets, ca
change trop vite.Merci beaucoup!

Livraison au bazar sur R.V. : 819-235-8445

Un coin $ cantinette $ (breuvages, biscuits et autres) vous

permettra une détente et de jaser entre ami(e)s.

MercCli | Le Conseil de Gestion, patrimoine religieux [a Patrie
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